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4.651 الااستخدام 


شر وهل nl‏ با لو lb‏ 


الاده الاولی > — 

الأو لو نه ق التوظيف للکونی اذا كان صالحا للنهوض Leb‏ 
lols 4c ЬУЛ‏ لم بوحد خالاخضلبه لاناء البلاد العرية الأخرى ٠‏ 
الاده O‏ 

el o 
— > الماذة الثالية‎ 

ان لا یکون قد سبق الحكم عليه ف جناءة أو جريمة مخلة 
od al‏ 
المادة الرابعة : - 

ان لا مكون قد صدر ضده فرار نیائی بالعزل مسن مجلس 
tI)‏ مب ولم مض على صدور هذا القرار سته أعوام على لاقل + 
soll!‏ الخامسة : ب 

ال لا تقل سنه ( أو سنها ) عن ثمانى عشرة سنة ميلادية سواء 
"كان من الوظفن الصنفین آم غير الصنفن سموحب شهادة رسمية 
сауы‏ بها داثرة الصحه + 
الاده HLH‏ : س 

آن I fle о‏ على الشهادات العلسة المناسية أو EG‏ 
لوظیفته بعد اختباره ٠‏ 
المادة السابعة : - 

ان تشت لاقته الصحه Ce ges‏ ثهادة de‏ رسمه من دائرة 
الصحة ۰ 
الادة النامنه : - 

على دا بر 5-2 9 الو Слар‏ أل EF‏ الشروط mu Ey‏ 
ما 5 Lola ol‏ وعليها La!‏ الاعلان عن الوظائف المطلوية ASIA‏ 


ool tle حي‎ 





الست ۲۰ ربع الثاني )۱۲۷ 


110% pgs To 





As le! 9 


الاده التاسعة : ب 
po‏ طالب الوظيفة تحت النحر به لمدة سته شهور وتطبق عده 
الادة على gl!‏ ضفن الکو شین Aes‏ من سیجری التعاقد معهم محلا 
بعد تطبيق احكام نظام الموظفين 1 
آلاده العاشرة : ب 
اذا وحد المؤول الأول فى الدائرة ان الموظف غير 5 خلال 
هذه الفترة التحرية Са)‏ الاستغناء عن خدماته > وعلى الدائرة 
أن تله انهاء عمله قل الفترة بخسة عشر نوما على YI‏ فاذا 
ينث کفایته آو لم یبلغ بانهاء عمله بکتاب رسمي اعتبر مثبتا ف 
وظفه آلا وتحي مدة ll‏ به من مدة خدمته ۰ 
نمف العقود 
المادة الحادية عشرة ؛ ب 
العقود توعان Sale‏ وخاصة ٠‏ 
١‏ العادية 
الاده AT‏ عشرة : > 
وهی تشمل الوظائف المنصوص عليها فى نظام الموظفين ٠‏ 
y‏ الخاصه 
A БП‏ عشرة : - 
قد تدعو الحاجة الى استخدام خير من الخبراء الممتازين أو 
عالم من العلساء المشهورين لبحث حالة من الحالات التي تتطلب 
ФАЙ‏ الواسعة أو الاشراف على Ал‏ خطه А gm‏ تستفيد منها 
الامارة وآمتاى „ла‏ لا تقد الحکومه عند التعاقد معهم نص من 
نصوص نظام الموظفين Lily‏ نقدم لهم ما يتحقون من مرتبات 
وغيرها مستهدية بما تحنيه منهم من خبرة ویجب ان لا تکون وظائفهم 
منصوصا Lede‏ فى نظام الموطفين ونم التعاقد معهم عن طريق الدائرة 
الل a‏ هت ون a‏ 









ar | | <‏ | 
ШАШ eE 3‏ 
المادة الرابعة عشرة : ب 
قد لا بطق على 
الحاله سرون وف نظام خاص ыз‏ عله الجكومة مع 


ла» ы! oY ja‏ احكام نظام ins yl‏ وق هد ه 


الحكوعات 


الاب الثاني 


جبات см gh‏ 
الادة 151 :_ 
على انوضف ان شود بالعمل الوط به وال WY ws‏ وامانه 


Ale $‏ أن بخصص وقت اله ل الرسمى б алза Slats lay‏ 
الادة LN‏ 


N alee АЁ Thee Joly بحوز الو الف ال‎ Y 


بمرتب أو مكافآة الا فى الحالات الدراسية بعد الحصول على تصريح | 


> الى نی‎ lg el 5 و الداتر‎ a E مس‎ 
ب‎ : ЗЛ ги 

= فشي معلومأت عن‎ uo ای دا‎ сер 6,1 عدن‎ у 
Mis مه اجره و‎ ۳ new) ۳9 آو‎ Igo 4 مر‎ 
+ Vilar! بعك‎ 


Ж e 3 ьа 
кып ا‎ 2 ше) د‎ Jas 
حتى‎ nk نها‎ LaS 
— : المادة الرابعة‎ 
e كلف به شخصيا‎ ero old اأرسمية وأو كانت‎ 
الادة الخامسة : ب‎ 
بحظر‎ 


اس Ol‏ شتري عقارات آو مقولات مسا تطرحه الحكومة 
тЇ‏ ق الداثرة انتی ده 


ی ورفه من oh‏ 


| 1 ПЕ А 
ШЕЕ: ab] تالو‎ al على الو تلف دالذات‎ 


5( ھا اعمال وظطتته 4 


es Fa al OY مداد‎ al 4 تعجار‎ ell o =. 
Ф 472 9 Abel 

р‏ ان ستاجر اراضي او عقارات شعد التغلالها ف 
لساك اسل ШЕЕ SIGE SU Ml es‏ 
des‏ > 


حك Y‏ جور gol‏ فلت أن بو سول ¡A‏ ۳ اع Sis‏ حاص 
ib‏ ولا ee‏ بط لوف ار мак к... Id‏ 


A] Мы 
احدى‎ ¿ss Дай er 4lols clab ck oll اذا آخل‎ 
— : لاله‎ at ll 
- : الآولى‎ colli 


لمت النظر 





| المادة العاشرة :اس 


فسخ العقد مع 54 الحق ق المكافاة أو حرمانه منها - 


AUCH 5210‏ عشر ة : - ۱ | 


| الادة السادسة 15,42 


۱5 





2290 14.1091 
ابا ندار 
المادة 22 - :| 
el‏ من رتت y ¿Al‏ تحاوز pb‏ أيام + і‏ 
المادة 4ай И‏ — | 
الخصم من YA‏ تنجاوز شهرا a‏ 
المادة Фла азс‏ : ب 


А LA‏ : ب 
الحرمان من العللاوة ‚ 
الماذة السابعة >= 


| 
الادة الثامنة : ب | 
2а‏ با المرتب @ 

١ 
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آكادة الحادية عشر ة : _ 1 





 : عشرة‎ АСИ oll 





ur пли A у 






العزل من الوظرمة والحرمان من عض التقاعد ام سض المكانأة ‏ 





 : عشرة‎ dal Jt Bott! 






اا cr‏ الو .یره © الج مان Да‏ النتاعد ۳ bu!‏ + 








اجوز eta 5 ТАЛ pal‏ عو بات 55 النطر أو الا ندار 





a‏ ر ا عن ملح Y‏ د aul ә e‏ 43 السنة الو احدة 


و نها با + 






1 






4 | 
ч‏ 
lea jos y‏ العقودات ea‏ وشي التي عليها المواد 
اتداء من المادة الرابعة الى الراسة „де‏ ة الا ЖИ‏ مجلس النادیب 










зА‏ اله الا و لی 





المادة السارعة عشرة : - 
لا تجوز الحجز على مرب الموظف الا فى الحالتین التالیتن 


_Ё 1‏ اذا col б‏ لخر نه الحكومة ds‏ یرت | y lor!‏ تحتاج 
All г ЗАЛ‏ للرحو ع el 53)! sl‏ 3 استقاء الدين = 


ب اذا كان الدين АШ‏ الشرعية المطلوبة من الموظف 


.وجب حكم صادر من المحكية الشرعية ء٠‏ 


(1) جوز ف الحالن المتقدمين فى‎ Y = E 
٠ أكثر من ريم رانب الوظف‎ 


و ( ب ) 2 


ب المجلس التأدبي 
آلاده الأوالى : ب 

25 gl! مها‎ is! المحلس التأدبي من مد بر الدائرة‎ са} 
ومدير دائرة شوون الموظفين آو من شوب عنه ومن مدير داثرة اخری‎ 
ترشحه دائرة شوون الموظفين وبسند الى هذا المدير المرشح رداسه‎ 
> المحلس‎ 
A БЭ 

1 يكون Буку‏ محلس з‏ 2 !ليذ اوا حضر о‏ حم 
الاعضاء وتصير قراراته نافذة аё‏ الأراء ( لكل من هو АШ еу‏ 


ws LST آلاده‎ 

على مدير الداثرة التى تعها الوظف أن شدم الى الحلس بیان 
Lado‏ بالمخالفات الى ks ats‏ وال 
محددا له تاربخ aS Lal on dos!‏ قبل اتعقادها GS‏ ايام على 
الأقل ٠‏ 


ll alg ca уа! رم‎ ۵ 


المادة الرابعة ؛ ب 

علی محلی التادب آن rm‏ التحفیق ؛ AB gly‏ جمیم 
Hay!‏ ان بطلم على التحقيقات العار به وعلى كل الاوراق lal‏ 
مضه CT‏ ها ذا الى ذلات» كنا ان له الحق 
فى حضور جلات бИ‏ التأدية شه أو نب عله من شاء 
وله Last‏ ان يطلب ضم التقاریر الستوبه عن گفایته الى ملف اندعوی 


в anal 


بصدر قرار المجلس Mette‏ على الأسباب التي بنى علیها ويلع 


| 
|| 





العمال الکویتیون 


فرر الحلس ق جلسته اللعقده بتاربخ ۵1/۱۲/۲۱ 545 


| توصدان الاجنه АШК‏ بحت موضوع السال الدین Li, O paris‏ 


ЕЕ: us” التوسات‎ Se a \&ге /\ ۱ e اعارا‎ Jus оз | 


о الو 93 43 حالیا على أن‎ ¿abla 


| صر احور العمال ١‏ 


تکرار مثل هدا السل ق الستقل ۰ 
Y‏ ب ستدل بالعبال الغير کون عمال کو شون ٠‏ 


هك بو ضع عدد миг Al m ma‏ ااتذدر نى 3 Bice‏ 


الورشات > 


۱ - 5 = اکا‎ а: Ї 
الكهرباء العامة تدرب عدد معین من‎ Ез الى‎ lls ۽ س‎ 


العمال شبه القنیین على آء تال الكهرياء للاستفادة منهم لى JE‏ 


ә‏ تشكل dad‏ فته لفخص العبال وتحديد اجورهم 


ورواتبهم بحسب كماءتهم ومقدرتهم + 


ir д Poy кы 
تب يجري اختبار عدد معن من العبال لمواصلة در استهم‎ * 
„Кыл (51 سمأ وقد‎ y الکو دت‎ н 45 مدرسه شر‎ E dai! 


3 شر که Ja:‏ استعدادهم لتقديم دم A М]‏ 


yo =:‏ قف da al Ae. y!‏ مج بر 3 الشو اد Аа айс]! с,‏ دان 


العلاقه улый UL ASL‏ على уе‏ شهري او لومي ما + يكن 


حاصلا على موافقه معلحة العمل a Sas‏ ااشوون esla yl‏ 
نادى الهتون 

اک Е E‏ با 

فى منطقة « ب » OY‏ هذه المنطقة مخصصه للسکن فقط + 


:© السا اعاضي MEL‏ دی الهنه د 


الکو فت اليوم ب ص ؟ 


على خربجي مدرسه الطيران 


آقیم عصر يوم الاثنين الوافق ۲۰ الحاري اتفال كير برعابه 
حضرة صاحب السعادة الشیخ عند الله المبارك الصیاح بصفته ریسا 
St gb‏ » وقد وزع سادته الشهادات ds SN‏ واثبربطانية علی 

А‏ مرزوي العحیل 

۲ - داوود مرزوق در 

۳ — نهد العتيقي 

4 — عازي جيل قدومي 

مو عد الله Sl‏ | 

5 ل يدر حسين А‏ 

y‏ - عد الله الصالح العلي 

paño la _A 

ae‏ آخری فی الکوبت لواصلة التمرین 
ولتلقي الدروس النظرية والعملية ثم بافرون الى اتكلترا فى بدایه 


AIR SERVICE TRAINING 


الدى هو من اكير معاهد التدرب الحوي ف اتحلتر! : 
وستلقون 43 دراسات حصلون مدها على شهادة تؤهلهم لقادة 
الطائرات التحارية ٠‏ 

ونتمى الى مدرسه الطيران SY‏ حوالى ماله وعثرين عضوا 
ينتظرون دورهم للندريب ؛ منهم تعون عضوا كوا » والاقون 
آحانب من مختلف الجسیات ٠‏ 

وللمدرسة مدير هو الاستاذ مصطفی gale‏ الذي يقوم بدور 
مدرب آیضا с‏ ومعه ثلاثه مدريين : الأول بریطانی بشغل Мыр‏ كبير 
الدر ین و الاخران مصرتان ۰ 

ونحن نهتیء نور الکویت بجاحهم متسین لهم التوفيق لا 
жү кз E‏ 

Уа‏ نلامیت العارف 

aS ادارة العارف ۲ دوم ۲۲ الحاری بالتعاقد هم تيار‎ ab 
من الخاطين لتفصيل وخياطة بدل التلاميذ التي تتألف من سترة‎ 
٠ وقميص واحد‎ CW alla و‎ e واحدة‎ 

وقد وزعت الأقمشه على DA‏ كما انها ستدا мз‏ 
الأحدية على جيم التلاميذ والتلميذات قريبا ٠‏ 

g‏ عهد الى السيد سليم طنب رئيس دائرة الهندسة بالوكالة 


الأعمال . 





۱ - بعلن الى جميع الذين فازوا فى القرعة التي أجريت فى мз‏ 
مجلس الشورى تاريخ Гле‏ ۱۹۵4/۱۳ حخصوس وزیم الضالم 
dl‏ ف منطقة ( ب ) ان علبهم الحضور الى مکتب امانه سر مجلس 
الانشاء فى دائرة الأشعال العامة فى الساعه النامنه والتصف elo‏ 
فى الايام المخصصة والمبينة بالحدول الذکور ادناه وذلك لاختبار 


- القسائم‎ 
اليوم التاريخ الأرقام الفائزة فى القرعة‎ 
٠١ الى رفم‎ ١ من ركم‎ ۱۹ ҮҮ جع‎ РЕТ 
a et ITT بعاء‎ sil 
E TAE sal 
fe اب‎ ۱۹9۵/۳ Je 
Sr Et ۱۵,۵ ۵ الاين ۳ ؟‎ 
q. — 2 ۱*6۵ 1/4 ele) 
وبا‎ 1 ee ۳٩ se ela ¿y 
Ае الست ۸ ۱۹۵9 ۱ س‎ 
e — Al feo, ۱/۹ N 
Lee AA pea үл» gay) 
١١+ ۲۱ 1400 f11 „УИ 


الار ele‏ ۸/۱۴ جع ظ | ee‏ 

۲ ب الذي تتغیب عن الحضور فى الواعید А‏ اعلاه سقي 
له حق „LEN‏ بعد ۱۲ بت ات ۱۹۵۵ واذا لم AE pom‏ 
٤١ (‏ ) بوما من تاريخ هذا الاعلان да‏ حقه فى الاختيار نهائیا ء 

۳ بحق لن فاز أكثر من رقم واحد ШЫ!‏ قسائم بعدد 
آرقامه كل على حدة أو ان بختار „us‏ سدد آرقامه ao‏ واحدة 
> تسلسل آخر رقم من أرقامه الفائرة ٠‏ 

؛ ب على كل من بختار فى منطقة ( ب ) من الذين شماتهم 
уйде дй‏ شمه ш.‏ ان الناء سكن ى را س 
البناء خلال تسعة آشهر من تاريخ الاختيار . | 

رئيس مجلس LUTO‏ 


„ДЬ‏ باعمال al‏ العام بالوكالة أثناء اجازة المفتشى العام الطارئة 


و کلف السيد عبد العزيز البحر رئيس المستودعات والتوزيع لساعدة 
الفتش العام بال و UIT‏ من الوجهة الادارية ء 

چو رفع سسكرنير عام ШШШ!‏ العامة تقر يرا الى مجلس الانثاء 
اوضح فيه وضعيِة منحرة الاشغال واوصى بضمها الى مصنء 
الحارة بالشو بخ الذى بحتوى على احدت مكائن ومعدات وادوات 
النجارة وذلك اقتصادا بالنقغات وتوفيرا بالوقت اللازم لانجاز 


ee ce > 


القطعة ( ١‏ ) من النطقه ( ح ) حيث توزع على ضوء قرار المجلس 





\ 
| جریدة رسمه أسبوعية 





العدد ۳ alo‏ الاولى 


بقة نظام الوظفین والنقاعد 
المادة السادسة : - 





لا يجوز الطعن فى القرار الصادر من مجلس التأدیب اذا كانت | 


العقوبة باحدنى المواد المبينه شانوق العقو بات اتداء من المادة الأولى 
الى العاشرة ويحوز ШШШ‏ النظر ف العقربات التي بحكم بها 
العلس اذا كان حکمه بشتفی المواد التی تدا من الحادية عشرة حتی 
الرابعه عشرة ویکون الاستئاف أمام احدى الحاکم المختصة ف 
A‏ 

ج ‏ أنظمة dale‏ ملحقة بالعقوبات 
المادة الأوالى = 

الوطف الدى بحس حسااحتاطا أو وقف عن شمله سقتضی 


القوانين الشرعية أو الدنة صرف تصف رانبه الشهرى اذا زادت | 


مدة الاشاف عن شهر واحد وتصرف له شه الرواب علد صدور 
| اءثه اما ادا с).‏ الو تفه 

لحكم بیراءته اما ادا حکم عليه بالعرل‌من الوظفه بموجب المواد 
الثانية عشرة АШ!»‏ عشرة والرابعة عشرة Шале‏ ما آخده فى مدة 


‚ واجت السداد‎ le los «У 


الكويت اليوم 





— : ACS المادة‎ 


| تصدر صباح كل نوم ست 
ثمن النسخة الواحدة )> آناث 


الاشترآك السنوی \ 
A |‏ وغير المصنفين فيما عدا مديرى 





و مابعادله . 


tw ип 
التلفون | 1 لات‎ 


العنوان البرقی : « اليوم )) АЙ‏ 2 لختص ور لبسین آخرين 
ашы»‏ الراسلات تعنون الى 
| ل قرار هذا Л‏ تافدا 
| , ادارة Зз дай!‏ فى LLO‏ اشایع ونكو ш‏ : 


بعد الحصول على موافقة حضرة 


И ТЕЕ 


L Ladi‏ التعلقة بالوظفین المت 


الدواثر فيترك ام رمم مجلس 


اعلان رسمي 
نعلن بهذا الى كافة حاملی اجازات سوق السیارات بان مدة 
العمل بهذه الاحازات ستنتهى فى نهانه og ٩۳ _ ١‏ ولذا قعالم 
مراحعة الشرطة العامة قو المرور لتحديد اجازاتهم اعتبارا من نهابه 
۱ -م. \Аге TA‏ ومن لى بحدد اجازته قل МЫ‏ 
المدة المقررة „ie‏ مخالفا АШУ‏ المرور »31 سمو حم الادة الأولى 
رئيس الشرطة العام 
| 
صباح السالم الصباح 
المادة ААТ‏ : س 
لا جوز تر قه موظف وقعت عليه عقوية تأدية الا بعد انقضاء 
ol il‏ الانه : 
| سا شهرین فى حاله الخصم من المرتب الشهري YOM‏ تنجاوز 
| سبعة آدام + 
ب ل 42 آشهر فى حاله الخصم من الرتب الشهري لمدة 
تزید gle‏ خمسه pte‏ نوماه 
فسعت سنة واحدة فى حالة خصم الرتب عن شهر كامل Е‏ 
А‏ لا بحور ترقية الموظف فى حالة تأجل العلاوة أو الحرمان 
منها طوال مدة التأجيل أو الحرمان ٠‏ 
و فحالة خفض درجة الموظف لا يرقى الى الدرجة التى كان 
“з‏ شغلها قبل توفیم‌العفو به الا بعد اتقضاء عامين + 
ز س تتوقف ترقية الموظف خلال فترة المحاكية التادسه فاذا 
شت dal‏ بعد الحاکبه احتسبت له الترقیه من تاربخ استحقاقه 


الع 
aa‏ ق العدد القادم 


#— یسیو ^ — 
= — — 

















UN Y 


СРЕ‏ سب سس 


ш „ __  _‏ س ا جاه 





ديوان المحاسبة ودوره فى الرقابة 


والاصلاح المالي 


كنا قد نثرنا ف المدد الاضی مقدمة عن هذا الوضوع Ы‏ ضمت 


اختنضاسات sl igs‏ واستقلاله وتشر قمها دای تحمة الموضوع 
ET‏ ارب сс‏ اس مد سا ن 


ат 


> - نظام المراقة فى انحلترا 


آخذن المراقة فى انعلترا آهسة كبرى منذ زمن بعد . وتنناول | 


الر з‏ 4 على اح وفات والارادات >¿ بدآت Bis las La? AA‏ 
ان أخدت Ашы)‏ | قد | ف il‏ دا 
بعد ان آخدت لجنه مجلس العموم باقتراح سير فرانیس E‏ 
ач, 3 Sir Francis Baring‏ ۱۸۵5 الذي جاء 13 
To inquire into the receipt issue aud audit of Public monies‏ 
وهو الاقتراح الذي أوصى بصدور قاتون SU‏ والراجمه 
¿Yi‏ ۴ اتحلتر | 4 "4۸% 1866 Excheqrer and Audit act‏ 


الذى أدخلت عله تمدللات بعد ذلك فى سنه ۱5۹۲۸ ۰ 


على ان المراجعة بعد الصرف قد عهد بها فى بريطانيا الى مصلحة | 


ار اجعة وير آسها المراقب العام الذي هو ق الوقت نتسه الراجم العام 
Controller and auditor Gerneral‏ وبعاون المراقب العام ف 
مهته لحه برلمانية تمى y ај‏ الحسابات العامة » وله سلطة واسعة 
o‏ بمرسوم وغير قابل للعزل الا بناء على اقتراح من مجلس 
us ОЦ,‏ عدد العاملين تحت اشرافه على ۳۰۰ موظف من مديرين 
ورژساء ASN a‏ ومراقین ومراجمين مكلفين بمراجعه عملیات اقید 
ق الدفانر وهو dios‏ مر اقا عاما مرول عن АЛ‏ العامة واليه 
برجم وزير الاله كلما احناج الى “ШШ‏ 


47%) عام اول النواحى‎ el А; ان‎ unt 
انما‎ aol 21 مراجعة الارقام واهتنامه من هذه‎ go آولا‎ 


رأى فها شيئا من النقص ۰ 


اتيا „уз‏ بالمراقبة على ШШ‏ فبتحفق من قانوئية تحصيل 
الا بر ادات Moyen las a‏ فى کنو ی السانات لا تتجاوز 


* واللوائح فك روعت‎ ¿sl gall وان‎ ale y! 5 9А 





ثالثا # انه تولی الرقابة على الحروفات من حيث ضرورتها 


و ی | ل 


وا مراقب العام له у=‏ ف الاطلاع علی جسع السحلات 
oll E. шешү‏ مندوب الى خث تکون السحلات والأوراق 
وهو ما يحدث Lola‏ أو ел‏ الله هذه الو ثائق لراحعتها ad‏ 
المراقة ٠‏ وتولی المراقب العاه وضع تقریر سنوي بوضح فيه 
,4165 و تعل ما ته و تو حبهانه و مد مه ا وزارة المالة + Ее)‏ نعود 


٠ تقدسه للرنان‎ la got 


على ان لحنة الحسابات العامة فى البرلان هي التي تقوم بحث 
هذا التقرير ولها ان تدعو الموظفين السولین للادلاء بما لديم من 
آراء ومررات . ولذلك بلاحظ ان الطرقة الانجليزية تبدو آسرع 
١ рї;‏ للساعله التى le‏ من Gum‏ دعوة الموظفين من Ao‏ 
الدرحات سواء کانوا وزراه أو روساء مصالح rolas‏ 


| عة لاف سوال اتتهت بالحلول انلائمه ٠‏ 


و الحسادات 7 ‚БАЕ.‏ ات аш‏ عدا Paty‏ 
البلدية تراجم شهریا ومعها الستندات كلها وبهده الطرقه تم 


| المراحعة للستندات كلها فى وقت تسوعة الحسابات ق آخر السنه ۰ 


و تنمتم das‏ انحلترا استقلال فى عسلها ‏ وان كانت ليست 
لها سلطة قضائية ذلك LEN‏ بمراجعة قبل الصرف ب وبعد 


السرف الأولى مالية ‏ والثانية مالية وجسابة ٠‏ 


(Cour Des Comptes db la! امحاسبه أو محكمة‎ Ul юз Ls 
۰ ۱۸۵۰ سنه‎ „rd القانون الصادر‎ ara lo في‎ 





العدد م Шш‏ الاولى 








ونظرا لأهمة ديوان ااحاسبة فى بلحيكا فقد نص فى المادة ۱۱5 
من الدستور البلجيكي على > Ай‏ تعيين اعضاء دیوان المحاسبة 
واختصاصانهم в‏ 

ورغة ف استفلال الديوان قرر آل تولی eet‏ مجلس 
النواب + 

وهو نتكون من دوائر لكل منها ly‏ ومستشارها La galo gay‏ 
«Даз La‏ لاجد شکل المحاكم العادية > 

وله سلطة قضائية حيث يوفع العقو بات EAS‏ 

ونسير المحاسيه فيه على شكل واسع التطاق قبل الصرف بحيث 


انه ادا آمتنم als‏ بحب أن „ш! ei‏ الامنتاع ۰ 3 عرص الامر | 


على مجلس الوزراء ٠‏ فادا وافق مجلس الوزراء على الصرف على 
مسؤروايته فان الديوان يوضح الامر لمجلس النواب ٠‏ 


وف سنة ۱۹۲۱ صدر قانون نظم الرقابة على الارتباطات 


اا مصروفات وذلك Leth ШЙ 5 1 „al‏ دوان المحاسة قبل 


الصرف وقد عدل هذا القانون فى gdp Ve‏ مته ۱۹۲۲ ثم فى ۱۳ 
نولو ш‏ ۱۹۳ ‚ 


وتشمل ملطة Gigs‏ المحاسبة فى بلجیکا جميع Sd‏ وهو 


يجمع ف نظامه بين سلطه قضائية بارزة ورقابه شديدة Ls‏ العرف ٠‏ 
برجم تاريخ انشاء ديوان المحاسية الذى أسس ف بروسيا الى 

и e \Ace 4,‏ بعد ذلك فى يوتسدام ديوان lar‏ باشر 

الرقابة ف الانا وهو الذى مدر تنظمه وتحديد اختصاصائه القانون 


الصادر ق ۳۱ ديسمير ۱۹۲۲ والعدل شائون ۱۳ ديم are‏ ‚ 


وديوان الحاسبه فى المانيا مستقل ويشكل من رئيس ومن عدد 
من الموظفين cp pally‏ والمستشارين a‏ 


الأول بت مرافه الحسابات 


الكويت الوم — ص ۷ 


E Нш 2 ЧЕН me 


الثاني س ابداء الرآي فاللوائح والتعليمات المااية بل 


Ы Le ke! 


و نکاد هدا (¿UY EAS‏ وتشمل vB,‏ 
هدا الدیوان جسم الاععال المالية للدوله سواء أكاتت اعمال 
الحکوعه تعسها اماعمال ااهیثات الخاصه التي يكو نللحكومة بهامصالح 
اقتعادية آو اجتاعية ويؤدى الديوان أعسال الرقابة بمراجمة الأوراق 


و الستندات وله ان رسل من قله مندو بين للم اجعة » 


او الصرف بل «ЛАЗ‏ فى АА П‏ او БАРЫ‏ الاقتصادية من الصرف ٠‏ 
والتقرير الستوي الذي بضعه A‏ حصب أل = 
ЕЕ к=‏ 
“^ч‏ کے ا کے والنظم ورآیه نها 
الثاني ب ترجه dal ll‏ و مااحطاته ٠‏ 


وبرفم هدا التقرير | alll a,lıa‏ ۰ 

وتقوم بحانب ديوان المحاسية الرئيسي هات اخری اقلمة ۰ 

أخذ وان المحاسبة فى اسالا Us АЛ‏ ييقتفى القانون 
شک al‏ فى :۱ اعستلس ملك ۱۸۰۲ اطو ارا Aalen‏ ¢ ققد 
أدخلت عليه عدة تعديلات حتی cle‏ المرسوم بالقانون الصادر فى ۱۳ 
٠ lll акъ stars а aly‏ 

وتنقسم محکمه الحسابات الى ثلاثة آقسام الاول الرقابه : 

وقوه als Its‏ الو alo‏ قل os al!‏ والقسمان Las ES‏ سان 
ll‏ بعد ‚ыз pall‏ 

„ы,‏ درت у; СЫП‏ الابط‌الية قسانون :۲6 بوتسو 
سنه ۱۹۳۷ باشاء قسمين قضائین АКА‏ الحسابات فى كل من 


اديس ابابا ( الحبشة ) وطرابلس ( ليبيا ) قبل الحرب الكبرى GUN‏ 


| وآهم ما ans‏ اله النظام الابطالی هو اجراء مراجعة قبل الصرف + 





الکو سك Ёз‏ ص А‏ 


a dl dlls‏ انتا ا уз rus Бш ¿gis‏ ساد ومستشارين 


وهم غير bl‏ للعزل + وعلی هذا 555 الديوان مها با تا هلق 
А ab‏ 

وقد کان حتى قبل سنه ۱۳۳ تابعا لوزارة الاله غير انه اصح 
عد ذلك تابعا ارئيس ااحكومة وتتم الرقابه قبل الصرف بواسطة 
عملمات القد والتاشه شير فنحول اله جمیع مستدات الصرف ادها ق 
و ШК‏ + ولا es e Li ich см‏ 
ي امر بالصرف حائزا لقوة الاذن على الخزيئة مالم بحصل 
жы, Т‏ 5 


51 т=з Уз 


ولا يضح الد Ob‏ تأشيرته مالم نشت من صحة الاستحقاق وانه 
ll‏ وف من حبث هو لل محله y el‏ » و له ال سح عن | al‏ 


بمنحه مع ابداء تجمظا ته وف الحالة Y ono‏ بد له أن en‏ بالبر لمان | 


«all‏ و 
Li‏ رقابة الديوان بعد الصرف فتتم مستندة الى الأجراءات 
الاشة النی جرى علیها الديوان فى الرفاية قبل الصرف من حيث اد 
„ой E CY ке ICE a Jum ol „Л‏ فى او Y‏ داول و بهده 


| تتوافر لدمه جميع عناسر حسابات الدولة من حيث المصروفات‎ Да 


445.3 لس عه اللحفق من صحه الحابات أن ш)! ЖЕ | bes‏ بات 
المي حو دة لد :4 و cm‏ || تخد ان | al‏ 


وذلك بعد ala,‏ 


تقدم له من الخزينة العنومبة ۰ 
Is * 5 ۳۷ 6‏ اک JLo Y!‏ 
AW gall‏ افد 


السو سيا EN‏ 
كتفي بالرقابة السابقة التي تمت قبل 
eLo!‏ هدم Ador П‏ 5%„ 5 © 

وقد عب على النظام الا Sle‏ انه كان ق الماضى لا عنی بالرقانه 


وريه 


ps ان المحاسية ف‎ ps Еа \ 


سارت مرف قافلة الدول المتقدمة فقو و نها المالة والاقتصاديه | 
ولکنها تعرضت فى نظام الرقابه القانم فيا OA‏ مخلفة » على | 


الح و الذي ستلخصة д» ls‏ و 
نص الفا نون SA‏ المصرى ؛ فى المادة ۱۳۷ على ما بلي  :‏ 

رؤساء الصالح الدين د و كيت بمصروقات أو د ا 
لم ja‏ لها شىء ء فى الميزانة أو حاو زت الاعتسادات ба то:‏ 
مؤولين عنها ه 

ال أن القاتون لم دين dol‏ المؤولية وهل هی slo‏ 
مدنه LS‏ لم Ш Té‏ مدى هذه dg И‏ ومن الذى بحدد هده 
المسؤوليه ٠‏ 

ومن هنا Азу‏ ان هدا ке‏ کان Lal тС‏ الى ld‏ — 
23 تسه با نتاء دنواب الخاسته ۰ 

ووضمت تعلیمات „дш! Br‏ ان ذلك ل۷ يسني انه ام 
aS‏ هناگ ‚sl,‏ 


و تلخص الرقابة الاشة ند يوان المحاسة aa‏ تيا شل انشاء Shes‏ 


api ip بوزارة‎ Y SEN علی‎ al YI il 

١‏ س روساء ووكلاء الحسابات تمینهم وزارة ә‏ المالية في الصالح 
والوزارات والاداراتو بواسطتهم تمت علیالصرف ۰ و من التعلیمات 
الصادرة اليهم انه لا يجوز لهم اللوقيم على اذل بالصرف اذا كان 
dll CUS „а‏ لو نين واللوائح А‏ و انیم is‏ حك A‏ 
ella‏ حتم الوز > ادن al‏ ف فعلی ob a! кын‏ ان 
ӘР, on E‏ عث به الى وزير UN‏ ف الحال ٠‏ 

elle y‏ الحانى 


سن | aa‏ علی‌اعمال 


1 ۴ 


: و انه اد | 


y ll Е‏ لتقت مان ob‏ كاتا اف لت 
gh UE‏ ضوعه ٠‏ ويضعون تقارير بملاحظائهم » 

ай ترون الما‎ SI er 

یم فى كل وزارة سكرتير مالي منتدب من وزارة المالية لكي 
يشل وزير الماليه ٠ les‏ 

ع ب مراقه ای ادات lag pong‏ الحكومة 
من أقسام وزارة AUN‏ مراجعة الستندات 
الخاصة 4s o‏ واتعاق الامو ال العامة للتحقق مب ان الكشوف صح جه 
من الوجهة doled!‏ وان الستندات وافية ٠‏ 

تلك هي الهيئات التى كانت تعتمد علها وزارة АЛШ‏ فى Jt‏ 413 
على تتقد АИ‏ : وقد لوحظ عليها انها غير كافية كما انها لا تنسح 
باستقلال الامر الذي جعل الرقابة غير محدية а‏ فاتجه التفكير نحو 
اتشاء دنواب AM‏ > 


كان باط lla‏ 


وقد حاء انشاء Sl yall‏ تشحة لظروف 542$ وتطورات مختاثة 
Glos dis,‏ سحه الحاب الختامى للدولة » وقد عبر البرلان 
عن هذه الرغية فى مناسيات مختلفة ق جلة ۲4 pig‏ ۱۹۲۰ م لم 
и ног. сели гови‏ نظر فى جلسه ٩‏ آعسطی 
۰۹ حت جاء قة م ما يأنى : 

ان Ol!‏ قرر حين النظر ق ۹۹۳٤ dr‏ — ۱۹۲۵ انشاء 
مراقبة مستقلة مسؤولة آمام GUN‏ تقوم بمراجعة الأوراق 
А сла,‏ تقدمها اا lo ak‏ لاعتمادات الت das‏ 
أو LA‏ للوجوه التى صرفت فيها هذه الاعتمادات e‏ 


| مراقة حساانات الدولة وظل хез‏ المشروع حنى سنه ۱۹۳۰ و شی 


نتقل من مجلس الى aa‏ لادخال التعدبلات ٠‏ 

وق سنة ۱۹6۷ صدر القانون رقم ey‏ لسته ۱۹6۲ باشاء ديو ان 
المحاسة ه 

АЛИ EA blot,‏ وان ls‏ نتحقق رقاته تقرر اد سن 
cero‏ كبر уу»‏ بمرسوم لدة خم .متوات Me‏ 
الوزراء عزله ولا آحالته على العاش الا بتاء على طلب مجلس النواب 
Ама} E‏ لدة اخرى ممائله : ولا بحاكم рй‏ 

۱۳ على ص‎ А 


dol E al‏ الا ولی 





A 1601)! 1 











ننشر فما بلى التعليمات والقواعد المتعلقة Goer‏ ممارسة العمل 
ق الکو шә‏ وهو 
4 التشيذية الملا الگررخ ۹۵84/۱۱/۳۴ 2 = 





بحضع الوافدون من البلاد الاخضری الراغبون ف العمل ف 
الكو ت للحصول‌علی رخصة خاصة تدعی رخصة حق‌ممارسةالعمل ٠‏ 


Y‏ تعطی رخصة حق ممارسه العمل من قل البلدیه بعد توف 
الشرطین الاتيين : 


۱ - الحصول على تصریح من قبل دائرة الامن شير الى ان 


طال‌الرخصه دخل اللاد بصو رةمشروعه‌وان “зз Lal E‏ 


ب ‏ الحصول على تصریح من قبل شريك او کفیل SÍ‏ 
مديل شهادة ај‏ خامة تلف لهذا الفرض من عضوین تؤيد کفاءة 
الكفيلاو الشريك المالية حسب نوع العمل العتزم والمصرح عنه‌و يجوز 
Nos‏ الاقتضاءتقديم هذه الشهادة من قل المحكمة الشرعه اذا كانت 
كفاءة CL ttt‏ او الكفيل عقارية او من مصرف له صله alle‏ بهما ؛ 
وذلك بالاضانه الى الرخصه العامه ий!‏ قد تفر ضها مقتضيات المهنه 
وفق انظمة اللدية الصحية او cd‏ وهده الرخصة بخضم لها جميع 
اصحاب اهن الكوتين وغير الكوتين ٠‏ 


ш. ۳‏ تخضم هذه الرخص الى تأشيرة التجديد فى مطلع كل سنه 
قى الحقل الخاص منها و بستمر حکم الرخصه لمدة ثلاث سنوات فقطء 
وقتضی بعدها الحصول على رخصة جديدة وفق الاحکام النی‌تکون 
نافذة فى ذلك الحين هدا اذا لم بحدث ما o y‏ الغاءها قبل اتقضاء 
اجلها elo‏ على تصرفات صاحبها المخلة ٠‏ 

- للمغترب الوافد ان يعمل فى التجارة او الصناعة el gil‏ 
وكذلك له ان يعمل فى المهن А АА‏ كالافران والمطاعم والمقاهي 
والفنادق وما شابهها على ان یتفن مع شريك шл‏ فيما بریدان ۰ 

الشريك الكو تي هو مسئول عنه فى جميع التعات الماليه التي 
قد يتعرض لها وللشر يت هذا حق التحفظ فما تعاقد عليه ضمانا 
لحقوقه + 


ه ب للمغترب الوافد ان يعمل فى احدى الحرف كالخياطة 


| والحلاقة والحدادة والسكرة والتتحيد واعمال التصلیح العاديه 


Hts ¿ES US ان بحصل علی‎ ge Aa ы من‎ lag 
٠ فى جمیم اعماله وتصل عنه الستولیات المالة النی قد هم فیها‎ 

٠‏ الا يجوز لشريك او كفيل ان تعاقد او ان یکفل اکثر من 

تلفی جميع الكفالات القديمة التي تزيد عن الحد المعين فى هده 
المادة وحمل lao!‏ بها على ha‏ ر خصهم وش الا سلو A ә‏ 
ЕТ.‏ 

- کفالة تاشيرة اندخول لا تعني فی جمیع الحالات EN‏ 
المالية و کل من بتعامل مع معترب لایتصل بشريك او كفيل st‏ 
ليس له ال برجم قیما بتعرض له الى احد وعلیه ان بتحمل مرو لیه 
نتسه © 

А‏ لاتسری احکام هذه اثتعلیمات على الذين بحملون رخصا 
dis‏ من البلدية على انه Li‏ احکاه هذه الرخص بعد مرور سته 
واحدة علها من نا بع اول عام 18,09 Ма‏ ذلك بنحتم على اصحاب 

ة = على aL‏ ان تسحل اسماء اصحاب الرخص القدبية ف 
سحل خاس WEB‏ مهنهم كما سحل ela.)‏ اصحاب الرخص الحد 2 
فى سحل خاص آخر وفق نمودج يوضع لهذا العرض * 

LY سقى مفسول هذهالتعليمات ساريا ما قت‎ o 
اوجتها قائمة والى ال شین مدي انطلاق المواطنين فى ممارمة مختلف‎ 
+ الاعبال‎ 

5 تلفغی الاحراءات АД‏ لاحكام هده التعليمات ٠‏ 


١‏ توضم هذه التعليمات موضم التنفيذ اعتبارا من تاريخ 


| لو شعها + 


ee, 


ш eel‏ == ا الاولی 





— — o ||| сл тш Е 





قاتون البادية 


۲ 425 


اختصاصات الجلس SA‏ 
ماد۲۳ - تخد العلس‌البلدی فراراته ق‌جمیع السائل المتعلقة 


بالبلدية ضمن نطاق هذا القانون والانظمة Dal‏ وسدي رغباته ف | 


شؤون البلدة وينظر فى كل ماتسلت السلطة مزه النظر فيه وهو „уз‏ 

كك المصادقة على حسابات الادارة اتی Lo‏ على صك تر 
البلدية ان بقدمها له فى بدء كل سنة وهو بسمم اقوال رئيس المالية فى 
حسابات الادارة وحسانات السته الالله Л‏ شدمهاله مدر ФА‏ ء 


۳ الوازنه القله ۰ 

ايت الشار یم العمرانة التي بحب ارفاقها ف الموازنة ٠‏ 

4 — وضع وتعددل تعرفه لرسوم اللدیه б‏ 

© ب АКАР.‏ الشوارع والساحات والحلات وترقيم الدور ٠‏ 

5 داشراء عقارات اللدبه وبع عقاراتها . 

y‏ فة ادارة املاك اللدية 

+ عقد القروض‎ А 

« بالمصالحات ‚ 

ЖЕ las сз y الا نظمة‎ y 

Ж 5‏ کار کات التي تقتضبها المشاريع العمرانية ٠‏ 

Gl be _ ۲‏ التجميل اللي ترى البلدية فرضها على بعض 
نان Чы‏ 

iy‏ اجراء عملباتالتحديد والسح وفققواعد معينةوتمييزها 
بمخططات توضم لهذا العرض ۰ 

؛! ‏ احداث الملاجىء ودور العحزة واعسال الخير والاسعاف 

elos Y _ ۵‏ العام وسحل وقوعات الفوس وفق قو اعد 
توضم لهذا العرض ء 

5 - تنظيم السير بما بتفق وقواعد التنظيم . 

۷ ب تعين شروط ابحار عقارات اللديه б‏ 

+ فضلات الطرق ومحارى الماد الملعاة‎ at — ЛА 
er), 


ШЙ تحديد تعريفات‎ — 1a 


۱ -- النافته فى ААА bled‏ من АЈА‏ او علها ya sa‏ 
ئيس البلدية او مديرها بما بحب بشانها . 


؟؟ ‏ اقرار op tll‏ التي یجریها الرئیس بالتراضي لو ابداء 
الا کات شا نها А‏ 


vr‏ اقرار as‏ وتعبيد الشوارع والاحات والعژها 
و تقو سها وتمديدها li a‏ وانتاء الحداق والاسواق E‏ 
و stall‏ او العاؤها وانشاء اماكن للرياضه والثقافة والملاجىء الخم رة 
a ЦИ,‏ 


los BEN‏ على الا 4 والاراضی او العای‌ها 
Хә‏ تحديد العرامات النقدية وق ضها ٠‏ 
о.‏ الاعتر اضات Il‏ 


al‏ غ+؟ ‏ للاسكن ll‏ البلدى ان ls‏ اختصاسانه 
الا بطريق النافشه فى جلسة قانونية يدعو الها رئيس البلدية أو نائیه 
فجت ان تتضمن قراراته الاسات ٠ и‏ 

مادة ۲۵ - نقد الفرارات Ашай‏ ف المادة السامقه رئيس اللدبه 
+„ القرارات مقتر نه ААА ДЬ‏ آذا لم يوقم عليها خلال eins‏ 
بوما من وصولها اليه ء 


рыу - ۲۰ ask‏ شض أو تعديل قرار مدق عله الا ف 
حالات OW‏ ۰ 


. اذا وجد انه مخالف لاحکام القانون‎ - ١ 


لاوضاع سابقة كانت مغفلة » 


+ — اذا وقع‌علیه‌اعتر اض‌من الجهة النى шше‏ و کان الاعتراض 
وجها 3 وق كل was! КЕ u Vio‏ الموجة 224 )4 التعديل ٠‏ 


تست аа‏ س 


المدد ج aio‏ الاولی 





العصل الثالت 
السلطه А‏ 4 


رئيس اللدية 


مادة ۲۷ - متولی رئيس البلدية بصفته رئيس السلطه التفيدية 


فى البلدبه الاختصاصات الانه + 


|| التفقات و حرف‎ ra ЮП сз сла л ШЫ 


+ ба وععي حوالات‎ ale 


Y‏ يجري عقود الايجار والبيع وقبول الهبات والاثياء 
الوصی ها والصالحه عندما تکون هذه العقود قد رخص بها وف 
لحکم هذا القانون ٠‏ 

۳ ب بحرى الشتریات والاتفاقات وعقود الشراء والبيع 
والالتزامات y‏ الاعمال التى تقد lolis y eal) Glad‏ وفق 
الانظمة المرعية الاجراء coll‏ = لهذا العرض e‏ 


4 — شمن حاحات الدنة من المواد العدائه والضرورية والاء 
الصالح للشرب ٠‏ 


ه — aw‏ انواع المواد العدانه وتحدد تعرفة اسعار هذه 
المواد Ае‏ امحل اللدى Ф‏ 


اكول rie з а Мда Уі:‏ =„ المحانين والدين هم El‏ حاله 
Ja‏ تین بان" داب او ds‏ الأشخاص elvis‏ = 


+3013 والامراضص الوبانة‎ ell وطعان‎ ab alld والشکات‎ SUN 
* والزلازل وغيرها‎ 


۸ - بشرف ویوجه اعمال البلدية اق ane‏ اختصاصانه 
А 35 wall‏ 


4 — ,1 جلات المجلن اللدي ويصدق آورد القرارات | 


۰ - يضع جمم الانظمة والتشریعات المفتضية التي تستلزمها 
اختقاصات ٠ dal‏ 


مادة yA‏ - ان کافه القرارات الصادره عن المجلس البلدى 
ورس اللديه والمعلته بالموازنه خاضعهلتصدن الامیر ge‏ البلادء 





rm‏ سس 





الكويت اليوم ‏ س ۱۱ 





مادة ۲۹ — لرئیس البلدية Go‏ تعيين وصرف الموظفين ف > 
وظائف البلدية وفق نظامهم الخاص الذي شرر من‌قبلالجلس البلدي ٠‏ 
و العقو بات التي تفرض ie‏ الموظفين هي 
2 العقو بات الخهرغه 5 
١‏ التوبيخ 
pas _r‏ الراتب 
Ula! re‏ انتوقیم أو اشاقه 
له — العقو نات ااشد ado‏ 
\ افتنزیل 
؟ ‏ العزل 
ве‏ 
ای العقو ols‏ الحففة شرضها le АШ. Шш,‏ اقثراح 
رؤساء Sigs‏ اللدية المختصين واما العقوبات الشديدة js‏ ضها 
الرئیس بعد الاسنتناس برآي الحلس البلدي او بناء على قرار نجنه 


+ і |! 


مادة ۳۰ - تكون للقرارات التى تخذها الریس الال 
التابعة لاختصاصاته فى داخل البلدية صفه الالزام الني lA‏ الدوله 


+ Ledo وا‎ 


u‏ اطلاع ¿nda Y!‏ على هده القرارات بو اسطه رسا انلد به 
ار مر A‏ اذا کال لها ula LL‏ 
al‏ الاق اد اذا كان لها tio‏ خاصة ٠‏ 

3 ۲ ارات وید‎ all جميع هذه‎ jpg) سحل خاص‎ ces 
۰ الجل كيفبه تشر القرار و تبلیعه‎ 

مادة ۳۱ ب یمکن لرلیس البلدیه ان شوض مدير البلديه 


A> 3‏ لدلك ضرورة شرار هدر عله وشقى هده الو كاله مالم دص 


شرار جديد 
ان »م 
مادة ۳۲ — poe‏ دوائر GAL‏ و شرف عليها وهو مسؤول عن 
جسن А л‏ و شوم بالاختصاصات الاه : 
эз ЛАД Lu, — ۱‏ الادارية ۰ 


ota - ۲‏ السائل العروضه de‏ الحلس SALT‏ ووضم 


ابرئیس والجلس البلدی б‏ 


الكو ت ال 


۳ — بتقديم اقتراحات il‏ الاحکام القانونية والنظامية ٠‏ 

5 نتنفیدجمیع الاو امر والمقررات ومختلمه الاعمال المادرة 
عن رئيس البلدیه او عن مجلس البلدية وهو يعمل تحت اشراف 
الر لیس و توجیهه ء 

ه ب بحفظ الاوراق وتنظيمها . 

٩‏ — ادارة واردات all‏ واموالها وعقاراتها و سراقسه 
حسایانها „ъз‏ بجمم الاعمال اللازمة ill‏ حقوفها وهو Ja‏ 
ما تملكه من عقارات واراضي فى سجل خاص ۰ 

Y‏ — بحشر ويقدم للمجلس اللدى فى الشهر الأول من کل 
ستة تقريرا عن الادارة فى خلال السنة السايقة ویتظم مشروع موازنة 
البلدية وبرنامج المشاريع المنوى تطبيقها خلال سنه الوازنه ۰ 

م تخد التداس اللازمة al‏ انطلاق الحوانات di al‏ 
الكاسرة ومعالحتها ۰ 

به - ستل ы HL}‏ الحا کم Е‏ 

po — ۰‏ بالمحافظة على الراحة والسلامة والصحة ضمن 
حدود اختصاص اللدية + 

: تشمل هذه الاختصاصات بنوع خاص ما بلي‎ - ١ 


8 ب ص ۱۳۲ 


أ كل مانعلق gel‏ السير وتسهيل التجول فى الشوارع 


والارصفة والساحات وكل ما Glas‏ بالتنظيف والانارة ورفع الانقاض 
والاقذار وهدم الباني المتداعبة او اصلاحها ٠‏ 

ب - كيفية تقل الموتى وتنظيم الجنازات والدفن والمحافظة على 
۷۳ 

ie? — ==‏ 
والراحه ف العقارات المعدة للسکن وأماكن الاجتماع ١‏ 

asl. 2‏ الفنادق والدور التى кф‏ غرفا مفروشه والقاهی 
و الطاعم والافران وجمیم الحلات التى يجري فيها تعاطي‌بيم الماكولات 
من حبث توفر اسباب النظافه وتامین الراحه فيها ٠‏ 

_ الاهتمام باتخاذ وسائل الوقایه من الحريق وطعیان all‏ 
ومراقبة الاماکن النى بجری Led‏ تعاطي تجارة السواد المشتعلة 
والمحروقات وتحديد الكميات السسوح بوضمها فى تلك الحلات 
والامر باتخاد وسائل المراقه اللازعه ٠‏ 

و س فرض ما يلزء من وسائل النظافة والراحة والصحه والامن 
على وسائل التقل العمومي ٠‏ 

3 كل مایختص بضابطة 5 المضرة بالصحة والمزعحة 
کاعطاء الرخص اوه ع وا وسح الرخص واتمال المحال 
وتوقيف العمل ومعاقبة آصحابها ٠‏ 

س كل بایختص بالحرف وتنظيمها ومراقبة أعمالها ٠‏ 

ط ‏ كل ما تخنص باتخاذ الوسائل اللازمة لتأمين نقاوة وسلامة 
المواد المعدة للاتحار وعلی الاخص الواد الغذائية والضرورية ء 

ى ‏ كل ما بختص اتخاذ الوسائل اللازمة لأمين صحة 
معاملات الوزن والمقياس . 

ك ب كل ما يختص بتوزیم الیاه ء 





الوسائل اللاز مه للص حه والسلامهة و السهو له ا 


العدد ۳ _ «ЫЛ‏ الاولی 





al‏ ۳۳ ب Sn‏ مدير البلدنه امر تین وصرف المستخدمين 
والعبال وفق نظام الخاص الذي شرر من الحلس البلدی ونطق 
العقو بات التأديبية اللائمه المنصوص Ше‏ فى المادة CTA‏ من هذا 
القانون بحقهم بناء على اقتراح رؤسالهم المختصين + 

مادة ۳6 _ تخد مدير اللدية قرارات ف المسائل المفوضة الى 
سلطته ومراقبته وفق احكام هذا القانون والانظمه الاخری الى 
ستو ضع موضع التنفد وقراراته هذه لها صعه الضابطة ويدخل فى 
هده القرارات الندایس المحلية المقتضية و کل مانملق e‏ المرور 
ورفم الا تقاض وهدموترميم АУ‏ المتداعية للسقوط ومراقة الامانه 
بالكيل والوزن والقیاس واعطاء رخص البناء والعامل ووضع 
البسطات والمظلات е‏ على موافقة الدائرة АШАН‏ ورخص الهمن 
¿ell y‏ العامة وغيرها من الاعيال ٠‏ 

مادة ۳۵ # سك سحل خاص تتندوين قرارات مدر АИ‏ 
التى تنضمن نسوية دائمة وتبلغ وتنشر كلما دعت الحاجة ٠‏ 

الفصل الرابع ‏ دواثر الملدية ‏ 

مادة ۳۰ 6 م لف دوائر GALI!‏ من : 

ШШ oslo‏ ون الادار به 

دائرة Rl‏ ون الالىه » 

دائرة الشؤون الفنة ٠‏ 

cimas دائرة‎ 

مادة بم — تتألف داثرة الشؤون الادارية من المصالعم ‚агу‏ 

Hal! 

+ GALT! ab all 

الفرقة الاطفاة + 

مصلحه الاوزان والقاسن ٠‏ 

مكلت الاحوال АБАЙ‏ « وقوعات التفوس © + 

مكب اشوون الفروبه ٠‏ 

مادة ۳۸ ب يدير الدائرة adil‏ رین سن شرار وفق الاصول 
التى ينص عليها نظام сыр oll‏ 

تالف AU ш‏ من المصالح 47% : 


ماد د ےک الذائرة aa!‏ ميلد س سان شر ار وق الا صول 


| تالف الداثرة النشية من الصالح الاتية : 


فسم الباني والرخص 
قدا ال لاک Еи‏ 
البقیه على yo‏ ۱۳ 


A‏ الله الا و ی 


SSS 


اللجنة التنفيذية العليا 
اللجنة الفرعية 





الکو بت pl‏ # ص ۱۳ 





امام مجلس النواب ۰ وحرم de‏ رئيس الدیوان ان يكون قائما بأى 
عمل آخر » وله مرتب من الخزانة ولا بحق له ان يشتري او ستاجر 
شا من املاك الدولة ولو كان ذلك بالزاد العام كما لابجوز له مدة 
all,‏ للديوان ان يكون عضوا بيحلى ادارة شر که ولس له ان 


لتصیف الوظائف الحکومية بمقنضى نظام الوظفین | شترك اشتراكا فلا فى ای عمل نجاري » ولكي فرغ اعمله فى 


عطفا على قرار اللجنة التنفيذية العليا ( رقم ت Села‏ 
الصادر بتاریخ \ الحاري بشأن تأليف اجنة فرعية منثقة عن لحنة 
نظام qa‏ ظفین саа E‏ الو cas la‏ الحكومة ووضعها قى الدر حات 
О‏ لي سرس تایه ышы ada‏ 
وقت ممكن سان عن اي do ла‏ على المرثنات او ابة وظائف 
استحدثت بعد تاريخ „gr‏ سه ۱۹۵4 . 

رئيس اللجنه 


خالد عبد الله السالم 





نقبه قابون dad‏ 


قم الشاریم ( الدراسه و التصمیم ) 

зы 

قسم التنعيد « الطرق ‏ الجاری ‏ الانشاءات ( ۰ 

المرآب « الکراج » ٠‏ 

СЕ 

J ال مو‎ Е الصحية طبيب لعا شرار‎ 5 „oh рео — i+ مادة‎ 
ши oe 

تتألف الدائرة الصحية 

قسم الوفاية . 

٠ البيطرة‎ gs 

قي قمع العش ٠‏ 

مادة 4١‏ ب شرطه البلدبه تولف جزءا من شرطة الدولة وهی 
تخضع للانظمة السلکیه التى تصدرها مديرية الشرطة العامة ء 

مادة gy‏ — بحدد عدد رجال الشرطة ف BALI‏ كما بلى : 

PEN 

٦‏ واب 

8 مقو ضص‎ ١ 

ماد EY‏ — تضع „дл‏ 4 الشرطة العامة تحت تصرف ia‏ 
العدد المعين فى الادة السايقة من رحال الشرطة ‚ 


من المصالح газу‏ 


NE‏ 22 محلس النوات او الشيوخ + وجعلت 
له سلطة وزير АДИ‏ 3{ تعين 573 موظفى الدولة ٠‏ 
اها pall le as‏ ال FAT UT ws‏ المادة 45011 من yb‏ زه 
وقد فصلنا هده الاختصاصات المحملة فى الفقرة ( ۳ ) من هذا 
البقبة فى العدد القادم 


الحساب АЫ‏ للدولة 


عن سنك 1401 au‏ 


1۳ — co oe шаі шй 





رقع الحم القنى للمالية والمحاسه مذكرة شأن اجراء الحساب 
الختامی oJ‏ 451 الدولة عن النة ШШ‏ ,4 ۱۹۵ وقد ats al‏ استها 
ادارة المالية وأصدرت التعلیمات الخاصة بوضم حساب ختامى لمزانة 
الدو له عن „SU ias 4 ЛШ аай‏ ادات والصروفات е‏ 


وقد تحدد Saal‏ ۳۱ نار سته ۱:۵۵ للاتتهاء مد من وضع 
العسات الختامی كما AT зз‏ ر شهر قبراير لكي تقوم ادارة المالة 
نقدم هدا الحساب احضرة ز صاحب السمو حاکم الکویت ٠‏ 

وقد طلت ادارة المالية الى الدوائر ارسال صورة من كثوف 
E ey‏ يس سيا A RS р‏ 
к Кр “с кер‏ 





+ we lS Айз ee Y تدقع ,14 هو‎ DAI 
مادة 68 — بسهر رجال الشرطة الدی. وضعوا تحت تصرف‎ 
оу Л على نتقید جميع فو انینها ومقررانها واوامرها * سکن‎ al! 

اللدية ss а‏ معلا لره مدير ده de „М‏ العامه Lan ese‏ أو А AS‏ 
me‏ ارئیس UA‏ علی الهمل منهم میا 
او اقتراح عزله او طرده وعلیه ان يعلم مديرية الشرطه العامة بجمیع 
وفوعات e Y ja‏ 
lla! makes Mlb fear н‏ 
توضم وتمصل احكام التعويض بنظام خاص ملحق بنظاءالموظفين 
القة 5‚ الىدد القادم 


الكويت اليوم ‏ ص ١4‏ 


حور حيو عن ع عي حر ور a 1 ARA‏ 


1 
Е 


ЧАЙ А ص تطور‎ AS 
سلخت ادارة الحمارك قرابة خمسة وخسين عاما فى اداء‎ Ад 
له انشیخ مبارك‎ ушШ اطهمة الملقاة على عانقها اذ أسست ف عهد‎ 
نواة ادارية صغيرة ثأن كل ادارة في‎ MT الصباح ؛ وقد أسست‎ 
مراحل التأسيس الاولى لاتضم سوى عدد محدود من الموظفين ق‎ 
ДЕ 
> فى قواعد واس اقرب الى العرف والعادة منها الى اتظم و العوانین‎ 
عمت سار‎ AN وما ال انثق فحر‎ 
که التجار به‎ Al وثقافةوعيراننة واحتماعة حتی نشطت‎ Solas من‎ 
ودار دولاب العمل ؛ ونشطت الحر که النقدية وار تقعت القیم‎ Oil ف‎ 
والنشاط عم سار اتحاء البلاد‎ © god كل ذلك فى جو من‎ АЛ ААЛ 
= 03 


الى انساع صلاتها التحار بهو توطيد علاقاتها مع سائر الدول المتاعهء 


و کال طعا أن E‏ روحم ole‏ النهضة el‏ ادارة الحمارك 


е ES‏ كافة الادارات ؛ فسارت هذه الادارة مسايرة ركب 
النهضة وانسع جهازها الاداري ونرعرعت تلك النواة lis‏ عنها عده 
خروع عا للاختصاص كل ذلك فى فترة الاعوام الاخبرة بوم اردحمت 
المناء باليضائح الغزيرة التی ناءت بو سائل التفريغ آنذاك ۰ فكان هم 
лд‏ الادارة اداء واجها على الوحه الا کمل مستهدفه A‏ دو 


فسارعت الى انشاء ass‏ الافسام داخل جهازها الاداری LS‏ 


متواضع صغير ۰ ومارت فى [ЬШ‏ المحدود حقة من الزمن ۱/۸ 


| اعدف كوي‎ Gil, 


مظاهرها Sas‏ البلاد وكأنها فى تظاهرة اقتصادية قوية ادت | 








للاختصاص ؛ واتنهت هذه المرحلة التنظيمية الى انشاء الاقسام التاله 
у‏ على ذكرها بشىءمن الايجاز 

اللمنون » الماتيست ¢ الصادرات » الواردات » AMA‏ 
الجركية . 

و نظي الجهاز الاداری آخدا باحدث الاساليب ق الشوون 
القامة والراسلات bee,‏ المافات с‏ وكذلك مرون а Cnt oll‏ فا 
نظلمت الحاسية باستهدات المطبوعات والسعلات الملاثية ء فصارت 


كل نفقة او دخل فى الدائرة رهن قبود منظمة تسلك السبيل الرسومه 


وكذلك » فقد تسخلت المطبوعات الخاصة بکل قسم من الاقسام 
المذكورة اعلاه وخاصة منها السانات الحمركية و کشوف البواخر с‏ 
فحلت كافة کشوف اللواخر فى سحلات تدون فیها الشحنات الفرعه 
من البواخر القاصدة الى ميتائنا ى نظام м‏ شين العودة الى هده 
السحلات مهما توالت السنون ؛ حفاظا على حقوق الافراد ۰ 
واخيرا » لست الادارة حاجتها الى قم بسهر على احصاء 
واردات اللاد وصادر اتها ؛ فوضعت الفکرة موضم التفید ؛ وجاءعت 
J‏ تناجها اصدق صورة لما لهذا القسم من اهمية 8 رسم سياسه 
انلاد فى الاستبراد وجاء تاجها على احدث الاصول dG‏ اسیل 
الوسائل Voli le Sly‏ ؛ حنی صار ق‌مقدوره تزويد المراجم المرسمية 
ادق الاحصاءات الشهرية الدقيقة لكافة الواردات والصادرات مرفقة 
بالمخططات البياتيه الموضحة لحركتى الاستيراد والتصدير باللسبه 
لكل من الدول التي نر بطها بالكويت علاقات التبادل التجاري ثم 
ثملت بعد ذلك احصاءات هذا الفسم اعمال الميناء فى حر كات التفر يخ 
والتحصيل بعد ان اصاب النحاح فى مهمته الاولى ؛فراح يزود المراجم 





العدد ٣‏ س الله الاولی 


ЕЕЕ аак 





بح فص а.о‏ 





انلجنة ааа‏ اعدا 





رو قم ۱۰ 
кїт‏ 


رعبه ف وفع مستوى الحاة AN‏ واستحابة للتضور 
الاجتماعی والاقتصادي ف الکوت فررت اللحنة التنفذية العلا 
fo las!‏ 5 لشؤون الاجشساعبة ومن بين اختصاصاتها جميم 0152 
JE‏ وعلاكا نهم mb‏ الاعمال » 
عن اللحنه التتفيدية العليا 
صباح احمد الجایر الصاح 


دعسن حر 
عطفا على القرار رقم ١6 Ж! ) ؛١ WS)‏ س хек Ат‏ 


فقد قررت الاحنه ( قرارت ست 27 ( um pal‏ لدائرة !0133 


)4.4 الخمارك 


اللواخر الراسية ف مینائنا » ومقدار الشحنات المفرغة ؛ فى 
حداول بوميه وثهريه بالنسبة لكل دولة ٠‏ 

هذا شرح موجز عن الافسام الداخلية فى جهاز الادارة Lind‏ 
Py ы: Ё ge La A‏ الا دار 5 فر و عا خار حه Le er‏ رده ا 
jek‏ وهی : 

الجيرك الحري » الجمرك البري جمرل انشویخ » والنية 
معقودة على انشاء الفروع الاتیه : 

. انها‎ за | عرد الله‎ clues Sone الا‎ 51 а 

هده ye ¿blo dock‏ نار بخ نطو ر El‏ الحمارك و سنا РТ.‏ 


وضع صورة واضحه اماه gel‏ الواطن کی Of‏ على سلة نكافة 


وول بلاده :-هدا والادارة ماضية الوم ف التنطم » امله کل خر | 


الواطنین واللاد + وسئوالی el al!‏ سقالان Das‏ فها مافاتتا E‏ 
E‏ هذه А‏ الخاطفه عن سيرة ادارتنا فى الستفل ۰ 








الكوبت الوم ب ص ۱۵ 


у лав ae 
== — = er = س‎ = 





اطناقصات 


تطرح ادارة الاشعال العامة بطریق الظرف الختوم عطاء لنورید 
صفائح وسقوف ومواد عازلة الى مصنع الطابوق الرملي بموجب 
المخططات و الو اصفات و الش dog‏ العامة الحفو д‏ لدی مساح مکتب 
الکسات + 


ال موعد تقدیم العطاء الساعة التاسعة من صیاح بوم السبت 
aus E ۱۵-۲-۲۳‏ النامن لهذا العطاء مالتی روه تدقع .لقم 
المحامسة قل تاريخ ۱۹۵۹-۲-۱۲ ویرفق ابصال التأمين مع العطاء 
الذي سيو ضم ف صندوق المناقصات المحفوظ فى А‏ محلس 
الشورى ٠‏ 





تدعو ادارة الاشعال العامه لتقد Y elie‏ تشاء محطة الكهر el‏ 
لفرعية ( محطة حولی (Ae dll‏ حسب الشروط والواصفات all‏ نة 
لدى مكتب الکمیات كما يمكن للمتعهد معابنة الوقم خلال ساعات 
العمل الرسمية اما المخططات فعکن FAY!‏ عليها ف مکب مساح 
الکمیات او مکتت السادة پوبانك وشر كاهى بالشويخ ٠‏ 


الموافق م ب ١‏ هه ورسوم هدا العطاء كما بلي : 


0 و انق العطاء + Аз‏ ,4 


رسوم التأمین ( بعاد езШ‏ غير (zul‏ #4 + \ رو ده 

رسوم الأمين المتعهد الدى پرسو عليه العطاء SUL ٠١ alo‏ 
من 4.5 я J pall ella)!‏ 

بلغت نظر المتعهدين الى ان الكغالة العائدة لهذا العقد ستکون 
UL ۰‏ کما أن as‏ التأستات التى ستحتفظ بها هده الادارة من 
استحقاقات المتعهد ستكون ۲۰ all‏ 

طلب من التعهد الذى ترسو عله المناقصة ان شدم اسم 


‚ العمل‎ od الهندس الدى‎ ОМА jis 








з جج‎ | A ишы „ш. 


у E RES дэс 


EEE 





SAA 





وقائع الاجتماع آلخامس اسم الباخرة تاريخ معادرتها 
۰.9 ي Е de‏ تاتسوما مارو We‏ 
للحنة التعمر اللعقدة ق 01-۱۲-۱۸ - 
уш! ња Ф‏ ان Wo. Ws‏ 
۱ - بحثت اللحتةق امر البيوت الواقعة فى فسم التنظيم والتی дй‏ مارو YY — ır‏ 
5 , د ای Er‏ 
تصبح صالحة للسکن بعد ترمیم بسيط لا يتجاوز الف روبيه Т Еч 1 DA‏ ۲ 
х . ۱‏ اد С == ИУ‏ 
ول ع - و A‏ هده الحاله حتی De‏ = 9 
р. SL жїр la |‏ 2 ۲ ظ $ 
ولو تات عاحلة الاستبلاك ll АШ‏ ف Y lee‏ ۱۳ 
سم ЕТИН Др ТЕ СТЕ‏ البواخر المنتظر وصولها من ۲۵ ديسمير الى ۳۱ مله | 
بخصوص انحاز تعمير اللبوت التي la‏ اداره pay)‏ 8 !)441 اسم > а‏ حمو لنها ыш‏ اسم AS‏ الجهه الى تار يخ وصو نها 
بتعميرها ثم حلت هذه الادارة قل انهاء تعمير تلك الببوت ۰ ابحرت منها | 
كه vase К‏ ( اسمئت ) يعقوب القطامی رومانيا منتظرة | 
. لقد نه zus‏ اعمال )41 E al‏ اصسحت mas‏ 4 ستار alo‏ + 2 صالح جمال к=. ۷ с)‏ 
de cd la Pix‏ ادارية » وخوها من A‏ فى الست في ارمنسستان ۳:۷ gS‏ مکنزي اس ۱۳ 
دعص الا مور 4% تفر ر )45 7 للجنه التصرف بالامور الماله فما دمرا gr 57 Ў‏ العراق ۶ — ۱۳ : 
1 ) سکب e сы) Er, е: бее‏ 


6 - عطفا على المقرة «ب» من AAN‏ الثانی من وقائع الاجنماع هوج سلفريم ۲۰۰ عبد الرحمن الحر كنذا ۳۱ ۱۲ 
le lia |‏ ؟ محمد بهبهانی wort ¿LUN‏ 


الرابع للجنة التعمير + فقد قررت ان ترفق بكتاب الضسان نشرة 
بمواصفات التصلبح التى قررتها هينه تقدير الاضرار ٠‏ 


وقائع الاجتماع السادس La]!‏ 3‚ 5] مه 
تنضذا لقرار اللحنة الذى ААЛ‏ فى اجتماعها الرایم المنعقد Ә‏ 
дө yyy‏ ) فقد بدأت اللجنة اليوم بترحيل منكوبي الامضار 


الشمین ف الثانو 4 الى عشش الحكومة فى الشامية » وقد تمت هذه 
ИИ‏ ی ی مد lo‏ 





كانت اللجنة قد اعللت بلاغها رقم « ؟ » المؤرخ فى ۱۳ - ۱۳ 
Yang _‏ طالبة من الجمهور ان نتقدم بطلب خطي كل من OLS! ali Gor‏ متغرقة 
,| يس ای ,3 awe”‏ تلت اللحنه الا سل" 
من لامطار من غير القادرین а‏ واليوم تلت e Pi) СЕЕ al‏ قامت اللحنه АШК!‏ من قبل محلس „Ан UL ЫП‏ 
الواردة هذه الطلات وآمرت السكرتير شسجلها واعداد التشوفات | إل ره МОН ТРОЕ‏ 
لو ار ده : هر م с pp‏ ابوت التى شيدتها شركة تفط الكويت لاسکان العمال > نارة مدینه 
استعدادا للکشف علیها من قبل هيتة تقدير الاضرار » كما طلبت من | الاحمدی والکشف على الساکن ثم طلبت اللجنه من الشر که موافا نها 
ais уб ЖЫЛ‏ كشوفات للاعسال النی انهتها هيئة التقدير وذلك | АК‏ ومحططات الشروع حتی تتمكن من رفم تفربرها وتوصياتها 
استعدادا لتنقيذ التصليحات الصغيرة التىتقل تكاليفها عن الف روبية |٠‏ الى مجلس الانشاء ٠‏ 





